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Lugar

Comunidad de Cuidado Caminos de Vida Chinauta.

Fecha

20 de Mayo del 2026 Hora de inicio: 10:30 am

Tema

Salud publica: Hantavirus

Desarrollo

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del quorum.
2. Objetivo.

3. Desarrollo del tema.

4. Evaluacion de la actividad.
5. Registro fotogréfico.

DESARROLLO:

1. Verificacion del quorum.
Se realiza la verificacion de los participantes asistentes a la actividad la
cual fue previamente convocada mediante oficio y comunicada por
WhatsApp, programandose en dos tiempos de ejecucién los dias 19 y

20 de mayo del presente afio, se cumple quorum, se da inicio a la
actividad, ver la planilla de asistentes.

2. Objetivo
Brindarlos conocimientos actualizados sobre el manejo, factores de

riesgo, sintomatologia y formas de prevenir el hantavirus en la poblacion
de la comunidad de cuidados caminos de vida

3. Desarrollo del tema.

Los hantavirus son un grupo de virus de ARN pertenecientes a la
familia Hantaviridae.

La infeccion por hantavirus es una zoonosis viral que se transmite
principalmente por roedores infectados, especialmente ratones y ratas.
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Las zoonosis son enfermedades infecciosas que pueden transmitirse de
animales a humanos.

En roedores, los hantavirus suelen causar una infeccidon asintomética y
persistente. En humanos, estos virus pueden causar dos cuadros clinicos
principales: el sindrome pulmonar por hantavirus (HPS, por sus siglas en
inglés), mas frecuente en América, y la fiebre hemorragica con sindrome
renal (HFRS), predominante en Europa y Asia. La gravedad de la
enfermedad varia segun el tipo de virus y la region geografica.

Transmision del hantavirus

» A partir de roedores infectados

La principal via de transmision es lainhalacién de particulas virales
presentes en la orina, las heces o la saliva de roedores infectados. Esto
ocurre especialmente cuando estos restos se secan y, al barrer, limpiar o
mover objetos en espacios poco ventilados, las particulas contaminadas
se dispersan en el aire (aerosolizacion), pudiendo ser inhaladas por las
personas. También se puede transmitir mediante la mordedura de un
roedor infectado.

Ademas, el contagio puede ocurrir mediante fémites, es decir, objetos o
superficies contaminadas con secreciones de roedores (herramientas,
ropa, alimentos, muebles...) que actuan como vehiculos indirectos del
virus. Una persona puede infectarse al tocar estas superficies
contaminadas y posteriormente llevarse las manos a la nariz, la boca o los
0j0s.

Transmisidn entre personas

Hasta ahora, solo se ha documentado transmision entre personas para el
virus Andes (ANDV), un tipo de hantavirus, en brotes ocasionales en
Argentina y Chile. Este tipo de transmision ha sido poco frecuente y ha
requerido contacto muy cercano o en contexto hospitalario.

» SINTOMAS

El periodo de incubacion —desde la exposicion al virus hasta empezar a
presentar sintomas— varia en funcion del tipo de hantavirus.



https://doi.org/10.1006/viro.1997.8976
https://doi.org/10.1006/viro.1997.8976
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En el caso del virus Andes (ANDV) el periodo de incubacion es amplio;
suele ser entre dos y tres semanas, pero puede alargarse hasta seis.

Los sintomas iniciales suelen ser inespecificos y similares a los de una
gripe: fiebre, dolor de cabeza, dolores musculares, malestar general y
cansancio. En algunos casos también aparecen dolor abdominal, vomitos
y sintomas gastrointestinales.

o En el caso del sindrome pulmonar por hantavirus, la enfermedad
puede evolucionar hacia un compromiso respiratorio grave y fallo
cardiopulmonar, con una mortalidad estimada de entre el 11,7 % y
el 44,5 %.

o En la fiebre hemorrdgica con sindrome renal, puede evolucionar
a afectacion renal, hemorragias y alteraciones circulatorias, con
una mortalidad variable de entre el 0,1 % y el 12 %, dependiendo
del tipo de hantavirus implicado.

Aunque tradicionalmente se entendian como dos sindromes
diferenciados, actualmente se sabe que ambos podrian superponerse y
presentar afectacién tanto pulmonar como renal.

DIAGNOSTICO

El diagnéstico temprano es dificil porque los sintomas iniciales no son
especificos y pueden confundirse con otras infecciones virales, como la
influenza. Por este motivo, ademas de los sintomas, la sospecha clinica
se basa en los antecedentes de exposicion a roedores o estancias en
zonas endémicas y las pruebas de laboratorio especificas para detectar el
hantavirus o los anticuerpos que el organismo ha generado contra él.

TRATAMIENTO

Actualmente no existe un tratamiento especifico aprobado para la
infeccion por hantavirus. El manejo es principalmente de soporte, para
aliviar los sintomas.

o Control de sintomas: tratamiento de fiebre, dolor muscular, cefalea
o malestar general mediante medicacion y cuidados generales.

o Hidratacién: administracion de liquidos para mantener el equilibrio
hidrico y evitar deshidratacion o alteraciones de la presion arterial.
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e Monitorizacibn estrecha: vigilancia continua del paciente,
especialmente de la funcién respiratoria, cardiaca y renal, para
detectar rapidamente un empeoramiento.

e Soporte respiratorio y hemodinamico en casos graves: uso de
oxigeno, ventilacion mecanica o medicamentos para estabilizar la
circulacion y la presion arterial cuando existe insuficiencia
respiratoria o shock.

o Prevencion de complicaciones y de disfuncién organica: medidas
destinadas a evitar el fallo de los pulmones, rifiones o corazon
mediante cuidados intensivos.

PREVENCION

La prevencion es la medida mas importante frente al hantavirus y se basa
principalmente en reducir el contacto con roedores infectados y sus
secreciones. Para ello, se recomienda mantener viviendas y almacenes
protegidos mediante el sellado de agujeros y posibles vias de entrada de
roedores, almacenar los alimentos en recipientes resistentes y utilizar
trampas o medidas de control de plagas.

También es importante extremar las precauciones al limpiar espacios
cerrados o poco ventilados, como sétanos, graneros y cobertizos. Se
aconseja ventilar y desinfectar previamente estas areas, evitar barrer o
aspirar en seco superficies contaminadas y utilizar equipos de proteccion
adecuados, como mascarillas N95, en situaciones de riesgo.

Actualmente, solo existen vacunas aprobadas en China y South Korea

frente a algunos tipos de fiebre hemorragica con sindrome renal, aunque
su eficacia continta siendo incierta.

Situacion actual

En mayo de 2026, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) mantiene
bajo vigilancia un brote de hantavirus asociado al crucero MV Hondius,
concretamente por el virus Andes (ANDV).



https://diccionario.isglobal.org/vacuna/
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La hipotesis principal sobre el origen del brote apunta a que el caso cero
se infect6 por contacto con roedores antes de embarcar. Se han
confirmado varios casos Y fallecimientos de personas que viajaban en el
crucero, que podrian haberse contagiado también por roedores infectados
0 por convivir de manera estrecha y en espacios cerrados con una
persona infectada.

4 Evaluacion de la actividad.

Una vez finalizada la socializacién de la tematica se procede a realizar
una ronda de preguntas con lo cual evaluamos la adherencia del
personal de enfermeria al tema dado, se aclaran dudas y se refuerzan
conocimientos evidenciando agrado Yy participacion durante la
socializacion.
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5. Registro fotografico.
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Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes Ver planilla de
asistencia
Compromisos Actividad Responsable Fecha limite

Préxima ., .
- Se programa reunion para el mes de junio 2026
Elaboré Stefane Del Carmen Luna Arrieta, enfermera profesional

C.C. Caminos de vida
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